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未来への歩み、地域と共に

ともだち登録は二次元バーコード・IDから！
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永年の功労を讃え、勤労意欲の向上と各業界の発展の一助を図りました永年の功労を讃え、勤労意欲の向上と各業界の発展の一助を図りました
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※各調査項目で増加（良い）から減少（悪い）の割合を引いた（D.I）をもとに作成

天童商工会議所用景況図（回答事業社 119社）
項　　目 業　　種 前年同時期と比べた現況 現況から見た見通し

売
上
高

製造業 -6.3% → -18.8% →
建設業 -15.0% → -25.0% →
卸小売業 -31.3% ↓ -6.3% →
サービス・
理美容・飲食業 16.7% → -16.7% →

交通・運輸業 15.4% → 7.7% →
ホテル業 66.7% ↑ 66.7% ↑

販
売
数
量

製造業 -18.8% → -31.3% ↓
建設業 -30.0% → -30.0% →
卸小売業 -43.8% ↓ 0.0% →
サービス・
理美容・飲食業 3.3% → -16.7% →

交通・運輸業 0.0% → 0.0% →
ホテル業 50.0% ↑ 50.0% ↑

売
上
単
価

製造業 43.8% ↑ 18.8% →
建設業 45.0% ↑ 20.0% →
卸小売業 43.8% ↑ 37.5% ↑
サービス・
理美容・飲食業 43.3% ↑ 23.3% →
交通・運輸業 76.9% ↑ 53.8% ↑
ホテル業 100.0% ↑ 83.3% ↑

原
材
料
・
商
品
仕
入
単
価

製造業 -90.6% ↓↓ -71.9% ↓↓
建設業 -65.0% ↓↓ -60.0% ↓↓
卸小売業 -75.0% ↓↓ -68.8% ↓↓
サービス・
理美容・飲食業 -70.0% ↓↓ -60.0% ↓↓

交通・運輸業 -92.3% ↓↓ -69.2% ↓↓
ホテル業 -100.0% ↓↓ -100.0% ↓↓

採
算(

経
常
利
益)

製造業 -31.3% ↓ -34.4% ↓
建設業 -40.0% ↓ -25.0% →
卸小売業 -50.0% ↓↓ -12.5% →
サービス・
理美容・飲食業 -3.3% → -26.7% →

交通・運輸業 -7.7% → -7.7% →
ホテル業 50.0% ↑ 50.0% ↑

資
金
繰
り

製造業 -9.4% → -15.6% →
建設業 -5.0% → -25.0% →
卸小売業 -18.8% → -25.0% →
サービス・
理美容・飲食業 0.0% → -6.7% →

交通・運輸業 7.7% → 15.4% →
ホテル業 33.3% ↑ 16.7% →

宿泊客数 ホテル業 66.7% ↑ 66.7% ↑

D.I 値基準値
↑ 30 以上
→ 30 ~ 10 未満

→ 10 ~ -5 未満
→ -5 ~ -30 未満
↓ -30 ~ -50 未満

↓↓ -50 以下
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◆５種表彰
　準弐段　西田芽依（山形十中）
　　１級　鈴木誓來（山形一中）
　　１級　髙橋　郁（山形九小）
　　２級　武田桃花（成生小）
　　２級　齋藤友奈（天童南部小）
　　２級　髙橋　暖（山形九小）
　　２級　児玉輝琉（村山戸沢小）
　　３級　青柳　甚（村山戸沢小）
　　３級　高橋秀太（村山戸沢小）
　　３級　小松杏華（村山戸沢小）

◆暗算１級満点合格者
　　　　　奥山雄貴（天童三中）
　　　　　鈴木誓來（山形一中）

５種表彰・５種表彰・
暗算1級満点合格者暗算1級満点合格者

令和６年度令和６年度

表彰式表彰式

　天童珠算連盟は令和６年度５種表彰・暗
算１級満点合格者表彰式を開催しました。
　５種表彰では日本珠算連盟が主催する珠
算、暗算、読上算、読上暗算、フラッシュ
暗算の検定試験５種目すべての試験で各
段・級に合格した10名が表彰を受け、暗算
１級満点合格者表彰では、暗算検定試験１
級で、全種目満点で合格した２名が表彰を
受けました。受賞者は次の方々です。

2/2
（日）

　２月３日（月）ほほえみの宿滝の湯にて、会員企業従業者表彰　２月３日（月）ほほえみの宿滝の湯にて、会員企業従業者表彰
式をおこないました。式をおこないました。
　勤続10年以上勤続者89名、勤続20年以上勤続者58名、勤　勤続10年以上勤続者89名、勤続20年以上勤続者58名、勤
続30年以上勤続者9名の合計156名の方が表彰を受け、式典に続30年以上勤続者9名の合計156名の方が表彰を受け、式典に
は40名の方が出席されました。は40名の方が出席されました。
　式典では、来賓の新関市長、安達警察署長より祝辞をいただ　式典では、来賓の新関市長、安達警察署長より祝辞をいただ
き、受賞者を代表し、芦野工業㈱吉田和生さんが、謝辞としてこき、受賞者を代表し、芦野工業㈱吉田和生さんが、謝辞としてこ
れまで支えてくれた職場の皆様、地域の皆様、そして家族への感れまで支えてくれた職場の皆様、地域の皆様、そして家族への感
謝を述べました。謝を述べました。
　その後、祝賀会を開催して、勤務の功績を讃えながら懇親を深　その後、祝賀会を開催して、勤務の功績を讃えながら懇親を深
めました。めました。

会員企業従業者表彰会員企業従業者表彰

謝辞を述べる吉田和生さん

祝辞を述べる新関市長 野川会頭より表彰状の授与
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令
和
６
年
５
月
11
日
（
土
）
よ
り
開
講
し
た
、
天
童
少
年
少

女
発
明
ク
ラ
ブ
が
令
和
７
年
２
月
８
日
（
土
）
に
全
10
回
の
今

年
度
の
活
動
を
終
了
し
ま
し
た
。
２
月
８
日
の
10
回
目
の
活
動

日
で
は
、
昔
の
お
も
ち
ゃ
を
作
る
こ
と
を
テ
ー
マ
に
、
ピ
コ
ピ

コ
キ
ャ
タ
ピ
ラ
ー
（
繭
玉
、
俵
こ
ろ
が
し
）
を
製
作
し
不
規
則

な
動
き
を
す
る
お
も
ち
ゃ
を
み
ん
な
で
楽
し
み
ま
し
た
。

　
今
年
度
は
、
は
ん
だ
ご
て
を
使
用
し
て
金
属
探
知
機
を
製
作

し
た
り
、
木
片
を
使
っ
て
様
々
な
形
へ
展
開
す
る
オ
リ
ジ
ナ
リ

テ
ィ
豊
か
な
製
作
物
を
作
っ
た
り
し
ま
し
た
。

　
天
童
市
内
の
小
学
３
年
生
か
ら
中
学
３
年
生
ま
で
の
会
員
15

名
は
も
の
づ
く
り
の
楽
し
さ
を
学
ば
れ
ま
し
た
。

　
１
月
30
日
（
木
）
滝
の
湯
ホ
テ
ル
を
会
場
に
部
会

員
の
研
鑚
と
情
報
交
換
を
目
的
と
し
て
部
会
員
研
修

会
を
開
催
し
ま
し
た
。

　

吉
田
労
務
管
理
事
務
所　

吉
田　

憲
氏
（
特
定

社
会
保
険
労
務
士
）
を
講
師
に
お
招
き
し
、『
働
き

方
改
革
に
よ
る
建
設
業
の
労
務
管
理
に
つ
い
て
』

と
題
し
て
研
修
会
を
実
施
し
ま
し
た
。
建
設
業
は

2
0
2
4
年
４
月
よ
り
働
き
方
改
革
関
連
法
の
猶

予
期
間
が
終
了
し
、
規
制
が
施
行
さ
れ
て
い
ま
す
。

労
働
・
残
業
時
間
や
休
日
日
数
な
ど
の
基
本
的
な
項

目
を
再
確
認
し
た
後
に
、
そ
れ
ら
を
踏
ま
え
て
多
様

な
働
き
方
や
離
職
さ
せ
な
い
会
社
づ
く
り
な
ど
に
つ

い
て
ご
講
演
が
あ
り
ま
し
た
。
吉
田
氏
か
ら
は
「
働

き
手
の
確
保
は
重
要
な
課
題
と
な
っ
て
お
り
、
以
前

ま
で
の『
固
定
観
念
』や『
従
来
の
働
き
方
』の
イ
メ
ー

ジ
を
払
拭
し
つ
つ
、
時
代
の
ニ
ー
ズ
に
合
っ
た
制
度

を
導
入
し
、
働
き
手
を
確
保
し
て
い
く
こ
と
が
重
要

に
な
っ
て
く
る
」
と
働
き
方
改
革
と
時
代
に
対
応
し

た
変
化
の
重
要
性
を
ご
説
明
い
た
だ
き
、
参
加
者
は

メ
モ
を
取
り
な
が
ら
熱
心
に
聴
講
し
て
い
ま
し
た
。

天
童
少
年
少
女
発
明
ク
ラ
ブ

天
童
少
年
少
女
発
明
ク
ラ
ブ

令
和
６
年
度
の
活
動
終
了

部会員研修会部会員研修会天童商工会議所天童商工会議所
建設業部会建設業部会
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長岡小学校へ将棋駒を寄贈2/12
水

　天童珠算連盟は天童市内の小学校を対象に、そろばん
の出前授業を行いました。この事業は小学生の計算力と
集中力の向上を目的に平成16年度から実施しています。
授業は、そろばんの名称や指の使い方、一桁から二桁の計
算を学習しました。そろばんを初めてみる生徒は先生の話
を興味津々に聞いていました。実際にそろばんをはじき、
問題に正解するとみんなで「ご名算」と声をあげていまし
た。授業の最後には、人間がそろばんの珠になる「人間そ
ろばん」のゲー
ムなどで、そろ
ばんの楽しさ
をアピールした
事 業となりま
した。

山形県DXコミュニケート展開支援事業　生成AI活用セミナー

　山形県DXコミュ
ニケート展開支援事
業運営事務局の株
式会 社フォーバル
様による「生成AIの
活用」についてセミ
ナーを開催しました。　　
　セミナーでは、株式会社FLC取締役・木村巧氏を講師に
お招きし、生成AIができること、Google Geminiの活用方
法について実際に利用しながら実践上のポイントをお聞き
しました。質問する際は要点を太字で自身の立場を記載す
ることなどより回答を具現化するためのコツを学びました。
　今後データやデジタル技術を活用して産業構造やビジ
ネスの在り方を大きく変えるDXへの取組みが、企業の競
争力の維持及び確立に必須となってくるため貴重な機会と
なりました。

天童市雇用対策協議会 雇用・労働セミナーを開催2/19
水

　天童市雇用対策協議会は
「採用力アップのコツと定着
率向上のための仕組みづくり 
～人材こそ企業の財産、最も
大切な経営資源～」について
セミナーを開催しました。
　セミナーでは、社会保険労
務士法人 Nice-One代表で社会保険労務士の中山伸雄氏を
講師にお招きしました。冒頭、現在の売り手市場を背景に「採
用＝営業」となっており中期的な取り組みが必要との話があ
りました。応募者を増やすための３つのステップとして①応募
したい会社になる②求人情報を作る③人目に触れられるよう
に露出することを、具体的な取り組み方を難易度ごとにご指
導いただき実務上役立つポイントを学びました。
　参加者からは「採用面接の際のミスマッチを防ぐ質問内容
や、応募者を増やす求人票の具体的な書き方を、事例を交え
て教えていただき今後に役立ちます！」といった感想をいた
だき大変有意義なセミナーとなりました。

2/4
火

そろばんボランティア事業1/27月〜
2/28金

　天童市立長岡小学校へ将棋駒を寄贈しました。寄贈さ
れた将棋駒は、山形県将棋駒協同組合のもりーな実演事
業で製作された彫り駒８組と書き駒２組の計10組で、実際
に製作した駒師３名と組合役員より生徒に手渡されまし
た。この取り組みは、天童市の委託事業で、後継者育成講
座で技術を習得した駒師がスキルアップのためのフォロー

アップをしなが
ら、小学生に伝
統的工芸品の天
童将棋駒を身近
に触れてもらう
事業です。
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（太字は変更部分）（太字は変更部分）

❶労働者負担
（失業等給付・育児休業

給付の保険料率のみ）

❷事業主負担 ❶＋❷
雇用保険料率失業等給付・育児休

業給付の保険料率
雇用保険二事業

の保険料率

一般の事業 5.5/1,000 9/1,000 5.5/1,000 3.5/1,000 14.5/1,000
（令和 6 年度） 6/1,000 9.5/1,000 6/1,000 3.5/1,000 15.5/1,000

農林水産・
清酒製造の事業 6.5/1,000 10/1,000 6.5/1,000 3.5/1,000 16.5/1,000
（令和 6 年度） 7/1,000 10.5/1,000 7/1,000 3.5/1,000 17.5/1,000

建設の事業 6.5/1,000 11/1,000 6.5/1,000 4.5/1,000 17.5/1,000
（令和 6 年度） 7/1,000 11.5/1,000 7/1,000 4.5/1,000 18.5/1,000

（枠内の下段は令和 5 年 4 月〜令和 7 年 3 月の雇用保険料率）

協会けんぽ山形支部の健康保険協会けんぽ山形支部の健康保険
料率は令和７年３月分（４月納付料率は令和７年３月分（４月納付
分）から9.84%から9.75%に、介分）から9.84%から9.75%に、介
護保険料率は1.60％から1.59%護保険料率は1.60％から1.59%
に引き下げとなります。に引き下げとなります。

令和７（2025）年4月1日から令和8（2026）年3月31日までの雇用保険料率は令和７（2025）年4月1日から令和8（2026）年3月31日までの雇用保険料率は
以下のとおりです。以下のとおりです。

令和７年度 雇用保険料率変更について令和７年度 雇用保険料率変更について

〈令和７年度雇用保険料率〉〈令和７年度雇用保険料率〉

事業の種類

負担者

協会けんぽの協会けんぽの
保険料率等が保険料率等が
変わります変わります
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　青年部は、天童商工会議所にて2
月会員拡大例会を開催しました。
　会員拡大例会ということもあり、
新入会員候補者へ青年部活動を
知っていただくきっかけとして、メイン事業でもあり今年度
30回を迎えた「鍋合戦の歴史」をテーマに、現メンバーで
実行委員長経験者の、矢萩洋美君、伊藤智章君、遠藤哲也
君をパネラーに様々な質疑応答を行いました。
　「鍋合戦」を開催する上での苦労話や成功体験、実行委
員長をしたことによるメリット、自社の事業へ活かせたこ
と、鍋合戦への思いなどを語っていただくことで青年部活
動の意義や目的を、新入会員候補者のみならず、現役メン
バーも改めて認識する例会となりました。

　天童市内32店舗を会場に開催さ
れた「令和鍋めぐり」へ、多くの方よ
りご参加いただきましたこと感謝申
し上げます。
　投票の結果、鍋ノ大天守に茂利多
屋の「豆乳胡麻坦々風鍋」、鍋本丸
に将棋むら天童タワーの「フカヒレとタラのトマト鍋」、が
選ばれました。
　天童冬の陣令和鍋合戦のスピンオフイベントとして定着し
てきた「令和鍋めぐり」、参加者からは「お店を知るきっかけ
となった」「とても温まりおいしかった」と喜びの声もいただ
き、今後も地域の活性化のために事業を実施していきます。

　
１
月

　
１
月
2828
日
（
火
）
ほ
ほ
え

日
（
火
）
ほ
ほ
え

み
の
宿
滝
の
湯
に
て
新
年
会

み
の
宿
滝
の
湯
に
て
新
年
会

を
開
催
し
ま
し
た
。
今
年
度

を
開
催
し
ま
し
た
。
今
年
度

い
わ
き
東
北
大
会
で
会
員
表

い
わ
き
東
北
大
会
で
会
員
表

彰
を
受
け
た
伊
藤
秋
子
さ
ん

彰
を
受
け
た
伊
藤
秋
子
さ
ん

に
、
会
長
か
ら
賞
状
の
伝
達

に
、
会
長
か
ら
賞
状
の
伝
達

が
あ
り
ま
し
た
。
会
員

が
あ
り
ま
し
た
。
会
員
2525
名名

が
参
加
し
、
和
や
か
な
雰
囲

が
参
加
し
、
和
や
か
な
雰
囲

気
の
も
と
懇
親
を
深
め
ま
し

気
の
も
と
懇
親
を
深
め
ま
し

た
。
た
。

　
２
月
13
日
（
木
）
津
山
公

民
館
に
て
紅
花
料
理
教
室
を

開
催
し
ま
し
た
。
会
員
の
大

山
る
り
子
さ
ん
を
講
師
と
し

て
、
貫
津
紅
花
畑
で
栽
培
し

た
紅
花
の
乱
花
を
使
っ
て
、

漬
物
や
寒
天
、
ジ
ャ
ム
を
作

り
、
ポ
ー
ク
ソ
テ
ー
の
ソ
ー

ス
に
し
た
り
、
合
計
10
点
の

料
理
を
つ
く
り
ま
し
た
。

　
紅
花
の
色
を
綺
麗
に
出
す

た
め
の
こ
つ
や
若
菜
の
使
い

方
な
ど
改
め
て
会
員
も
学
ぶ

こ
と
が
で
き
、
と
て
も
有
意

義
な
時
間
と
な
り
ま
し
た
。

新
年
会

新
年
会

紅
花
料
理
教
室

紅
花
料
理
教
室

女 性 会女 性 会青年部活動青年部活動
会員拡大例会　2/3（月）

天童冬の陣 令和鍋めぐり　1/15（水）～2/4（火）
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商
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１
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ミ
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ケ
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シ

ョ
ン

ズ
発　行

印　刷

30分単位の事前予約制となりますので、相談希望の方
は、実施日の前日の午前中まで連絡をお願いします。

労災・雇用保険・健康保険・
年金に関する相談

労働、社会保険相談

日　時

相談員

令和７年３月11日（火）
午後1時30分〜午後4時

吉田　憲 社会保険労務士

令和７年３月13日（木） 　午後1時30分〜午後4時

日本政策金融公庫 山形支店 担当者

金融相談 運転資金・設備資金の
融資に関する相談

日　時

相談員

問合せ問合せ  TELTEL654-3511654-3511
天童商工会議所 2 階相談室天童商工会議所 2 階相談室

契約締結・商取引トラブル・
相続等に関する相談

法律相談

日　時

相談員

令和７年３月21日（金）
午後1時30分〜午後4時

細 谷 伸 夫 弁護士

３月スケジュール
日 曜日 内　容
3 月 交通運輸部会 第２回幹事会
4 火 観光部会 第３回幹事会
5 水 経営発達計画評価委員会
7 金 青年部卒業式例会
10 月 総務委員会
11 火 社会保険相談　
11 火 工業部会 第３回幹事会
12 水 女性会 第６回役員会
12 水 山形県商工会議所青年部連合会 第６回役員会
13 木 第 12 回正副会頭会議
13 木 第４回常議員会
13 木 金融相談　
21 金 法律相談　
21 金 金融部会 第３回幹事会
22 土 そろばん優良生徒表彰式
22 土 櫻井和男氏 厚生労働大臣表彰（現代の名工）受賞祝賀会
25 火 彫り師後継者育成講座閉講式
27 木 第３回山形県商工会議所女性会連合会 正副会長会議
27 木 第 80 回通常議員総会

日本政策金融公庫日本政策金融公庫
マル経融資（小規模事業者経営改善資金）　利率のお知らせ

令和７年２月３日現在　1.75％（年利％）

令和7年度　企業広告を募集令和7年度　企業広告を募集
　天童商工会議所では、毎月１日「商工てんどう」を発行、会員の方に　天童商工会議所では、毎月１日「商工てんどう」を発行、会員の方に
情報をお届けしています。令和７年度の「商工てんどう」の広告掲載情報をお届けしています。令和７年度の「商工てんどう」の広告掲載
事業所を募集します。事業所を募集します。

1.募 集 数1.募 集 数
　最大18枠（Aタイプのみの場合）　最大18枠（Aタイプのみの場合）
2.契約期間2.契約期間
　１年間12回発行（本年５月号〜翌年４月号）　１年間12回発行（本年５月号〜翌年４月号）
3.配 布 先3.配 布 先
　発行部数1,700部　発行部数1,700部
　（会員、県内外商工会議所など）　（会員、県内外商工会議所など）
4.体     裁4.体     裁
　A４判・４枚組　A４判・４枚組
5.広告サイズ・年間掲載料5.広告サイズ・年間掲載料
　下記表をご覧ください。　下記表をご覧ください。
6.締     切6.締     切
　令和７年３月17日（月）　令和７年３月17日（月）

お問い合わせは当所総務課へ TEL 654-3511

タイプ サイズ 募集数 年間掲載料
A 縦 5.5cm× 横 9cm

最大 18 枠
60,000 円

B 縦 5.5cm× 横 18cm 120,000 円

令和7年度　企業広告を募集令和7年度　企業広告を募集

天童商工会議所は、地域唯一の総合経
済団体として、企業経営の振興と地域の
発展を図る、幅広い活動を行っています

【採用】総合職（事務職）若干名
・ 市内商工業者及び
  会員企業の経営支援業務
・地域振興業務

【採用予定】令和7年4月１日

【受験資格】
①〜④のいずれにも該当する方
①年齢／採用年度で35歳以下
　〈 1989年（平成元年）４月２日以降生

まれ〉
② 学歴／高等学校卒業以上の学歴を有

する方
③普通自動車免許、パソコン操作可能な方
　職歴／経験は問いません
④日商簿記３級以上
　（採用後1年以内の取得可）

【締め切り】令和7年3月11日（火）

【提出方法】
①天童商工会議所に提出してください
　※代理人でも可
　 受付時間／午前9時〜午後5時
　　　　　　（土・日・祝日除く）

②郵送で申込の場合は
　令和7年3月11日（火）午後5時必着
③メールにて天童商工会議所に提出
　送付先：tsuchiya@tendocci.com

【提出書類】
①職員採用試験申込書および受験票送付用紙
　 天童商工会議所窓口、または当所ホー

ムページからダウンロードできます
②本人の顔写真１枚（応募票に貼付）
　メールの場合はデータ提出

【受験票交付】
受験票は募集期間終了後、書類選考を
経て郵送いたします

【お問い合わせ】
天童商工会議所 総務課　☎023-654-3511

【試験日】
試験／個人面接
　　　作文（ヒアリングシート）
　　　筆記試験（教養・適正検査）
日時／令和７年３月18日（火）
　　　午前９時〜午後３時
場所／天童商工会議所

職 員 募 集職 員 募 集


